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Streszczenie

W pracy przedstawiono wyniki badlankietowych dwoch pokabeabsolwen-
toéw kierunku technika rolnicza idea Akademii Rolniczej w Lublinie. Pyta-
nia kwestionariusza dotyczyly edzy innymi opinii absolwentéw o progra-
mach nauczania i oceny uzyskanego wyksztalcenisumah sic miedzy
innymi wnioski o koniecznii dopracowanie systemu motywacji do uzyski-
wania dobrych ocen, zweryfikowania programéw stugiétaranniejszy
dobdr tematéw prac magisterskich, poptasganizacii zajc.
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Wstep

Inzynieria rolnicza to diy obszar wiedzy o charakterze interdyscyplinarnym. Sze-
roka dyskusja na forum akademickim wywotana opiniami Komitetuhili&t Rol-
niczej PAN i analiz programow studiéw przedstawipw publikacji prof. dr hab.
St. Pabisa [Pabis 1997], zapgikowata dopasowywanie programow studiow in-
zynierii rolniczej do programéw uczelni europejskich. W latach 1997 i 1988 P
glad Techniki Rolniczej i Lénej prowadzit na swych tamach dyskusje programo-
we, w ktdrych swoje opinie przedstawiali naukowcyazani z irzynieria rolnicza
[Szeptycki 1997]. Badania prowadzone&réd absolwentow kierunku technika
rolnicza i l&éna w Akademii Rolniczej w Krakowie [dbkowski, Roczkowska-
Chmaj 2000], Akademii Rolniczej w Poznaniu [G6rawska, ZRike 2003] czy

w warszawskiej SGGW [Wawer, Murawski 2003], ogniskowaly przede
wszystkim na analizadtiezek zawodowych absolwentéw. Ich autorzy wychodzili
bowiem z zal¢enia,ze mian wartcgci ukonczonych studiow jest gaiejszy suk-
ces zawodowy. Biac pod uwag krajowy, nieprzewidywalny rynek pracy — wnio-
skowanie o sukcesie absolwenta na podstawie miejsca zatrudnifeatriniaro-
dajne. Warto wic przeanalizowd czy w ocenie samych absolwentéw kierunku
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Technika rolnicza i léna tak waska specjalizacja stwarza sioos¢ przystoso-
wania s¢ do trudnej sytuacji na rynku pracy oraz czy daje ona szams\sinego
startu w karierze zawodowej. W 2001 roku Senat Akademii RolnicZajblinie
przyjat uchwak o sprawie wprowadzenia systemu adeania jakécia ksztalce-
nia. Jednym z elementéw tego systemu jestetdladanie opinii studentéw i moni-
torowanie ich loséw.

Cel i metoda bada

Celem przeprowadzonego na Wydziale Techniki Rolniczej w Lublingpei-
mentu byto poznanie opinii absolwentéw na temat przebiegu i orgarszadjow
oraz zbadanie jak wprowadzone zmiany wplyma subiektywn ocerg jakasci

ksztatcenia dwdch grup absolwentéw, ktérzy uzyskali dyplomy wHaséedem-
dziesatych i w roku 2000.

Badania przeprowadzono mefodnkietows. Ankieta skladata si z instrukcji
wprowadzajcej, wyjaniajacej cel badania i z listy pyiaw dziatach: dane pod-
stawowe, przygotowanie do studiéw, studia, okres po studiach. Przebadano dwie
36-0sobowe grupy absolwentéw kierunkechnika rolnicza i léna: absolwentow,
ktorzy ukaczyli studia w latach 2000 i 2001 (19 oséb za specjalnbechnika
rolno-spaywczai 17 os6b ze specjaldc Technika komputerowa w zynierii
rolnicze) oraz 36 absolwentow, ktérzy ukazyli studia w latach 1971, 1972

i 1973. Badania prowadzono w bezpmanim kontakcie z respondentami.

Wyniki

Kierunek studiow feminizuje si Na przestrzeni 30 lat udziat kobiet wzrést z 11
do 41%. Spadta natomiast liczba studentéw pocioydh ze wsi (rys. 1). Obecnie
mamy o 20% wijcej studentéw z przygotowaniem zawodowym (absolwenci tech-
nikum) (rys. 2), co ma swoje odzwierciedlenie w truabmach z realizagj przed-
miotow podstawowych. Absolwenci z lat 2000, 2001 zdawali sobie jednakepraw
Z gorszego przygotowania do studiow i w 65% korzystali z kurséwgptawaw-
czych.

Przy wyborze kierunku studiow absolwenci starszych rocznikéw kedrosic
gtéwnie zainteresowaniami, natomiastréd mtodszych w réwnym stopniu decy-
dowaly przypadek i zainteresowanfaviadczy to o niezdecydowaniu kandydatow
na studia, a tale o stabej promocji uczelni. Oferta kierunkowa uczelni tylko
w 15% pomaga w wyborze kierunku, a prestzkoly odgrywa ra marginalm
(rys. 3).
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Fig. 2. Type of high school finished
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Rys. 3.  Powody wyboru uczelni i kierunku studiow
Fig. 3. Reasons for choosing the school and studies
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W czasie studidow wszyscy starsi absolwenci odbywali praktgiiodowe, nato-
miast absolwenci z rocznikéw 2000 i 2001 tylko w 33%.

Miodsi absolwenci (2000, 2001) w giiszym stopniu i starsi uznaj sposob
oceniania za sprawiedliwy, chiav obu grupach wiekowych prawie potowa nie
przywiazywata wagi do ocen i wcale nie zzdo im na dobrych ocenach. Jednak
tylko 35% absolwentéw uwa, ze nie powinno i wystawi& ocen wartéciuja-
cych, a jedynie ocentazdat — nie zdat (rys. 4).
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Rys. 4. Opinie na temat sposobu oceniania studentdd§@wiedzi pozytywnych)
Fig. 4. Opinions regarding student assessment methods (% of positive replies)

W obu grupach respondentéw napsgym uznaniem ciegsie nauczyciele akade-
miccy ze stopniem doktora. Jednakréd starszych absolwentéw prawie takie
samo (34%) uznanie mieli profesorowie. Mtodsi absolwenci, gkszigci, uznaj
autorytet doktorow (50%) i dr hab. (30%), natomiast praca profesorow naajwy
niej nie znajduje w ich oczach uznania. Obie grupy wiekowe respondenfiow w
dobny sposéb ocenigprac dydaktyczi asystentéw (10% uznanie) (rys. 5).
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Fig. 5. Appreciation given to individual groups of academic teachers

W zwiazku z bardzo diymi réznicami w programach studiow, pytania dotyoz
zmian w planach nauczania skierowano tylko do miodszych respondentéw.
Absolwenci oczekiwaliby zmniejszenia liczby wyktadéw (zwiasze przedmio-
tébw rolniczych), i zwgkszenia liczbyéwiczen (z informatyki, gzykédw obcych,
sieci komputerowych), lecz oszgincsciowa polityka uczelni odwraca propor-

cje. Prawie 20% studentéw jest zdania,naleatoby zwikszy liczbe przedmio-

téw odnoszcych st do wspoétczesnych potrzeb (takich jak: zastosowania informa-
tyki, administrowanie siegj systemy operacyjne, programowanie) i ugun
przedmioty tradycyjne (wszystkie rolnicze, maszyny rolniczarigenaszyn i me-
chanizméw, doradztwo w produkcjidlomnej i zwierz:cej) i co dziwne, take bio-
inzynierig (rys. 6).

Prace magisterskie starszych rocznikéw byty prawie w 60%iace jako catko-
wicie zbigne ze studiowanspecjalnécia, natomiast prace mtodszych absolwen-
téw tylko w 41% (rys. 7).

Zarysowaly s duze r@znice miedzy badanymi grupami w ocenie efektow studiow.

Starsi, z pozycji prawie 30-letniego @dadczenia zawodowego, oceniaje
gtéwnie w jakasrednielub bardzo dobrerys. 8).
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Najstabszym punktem, w ocenie tej grupy respondentéw, jestaint&j podej-
mowania decyzji. Natomiast mtodsi absolwenci, ocangdgkty studiow w wik-
szaici jako sredniei niedostateczneNajgorzej oceniajoni uzyskaa wiedz spe-
cjalistyczra (62%) oraz umiejnos¢ podejmowania decyzji i rozazywania
problemoéw (31%). Zadowolenie ze studidéw jest wmia wicksze wrod absol-
wentow starszych (81%). #d miodszych tylko 50% podziela dpinie. Przyczyny
niezadowolenia starszych absolwentéw to raczegrzemie zawodemaplatbym stu-
diowa’ co innegd, natomiast mtodsi uwaja, ze jest zbyt deo zagé niezwhzanych ze
specjalnécia (35%), ize organizacja ze§ jest staba (26%). Miodsi tylko w 13% za
powdd do niezadowolenia uzaabrak maliwosci zatrudnienia, starsi — w 22%
(rys. 9). Pomimo tak licznie wymienianych istotnyobwodéw do niezadowolenia,
potowa absolwentéw z obu grup wiekowych polecitsisemu dziecku studia na Wy-
dziale Techniki Rolniczej.
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Rys. 9. Powody niezadowolenia ze studiéw
Fig. 9. Reasons for dissatisfaction with the studies

Znamienne jestze wieksza¢ (60-70% w obu grupach wiekowych) respondentow
ocenia swaj pozycg spoteczn jako dobs (rys. 10). Pozyg zawodowd jako
dobr okresla 49% starszych i 37% miodych absolwentow. 42% miodszych
absolwentéw uznaje swoje paénie materialne za dobre, 29% za dostateczne
i 29% za zte. BFod starszych 17% uznajeg ich sytuacja materialna jest bardzo
dobra, a 37%gze dobra. $ to wyniki zaskakujco pozytywne w poréwnaniu

z analogicznymi opiniami uzyskiwanymi w sordah dotyczcych catego spote-
czeastwa.
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Rys. 10. Ocena aktualnej sytuacji absolwentéw
Fig. 10. Estimation of the current situation of graduates

72



Jako s¢ ksztatcenia...

Podsumowanie

Analiza opinii absolwentéw Wydziatu Techniki Rolniczej w Lublinie pietiza
tez o koniecznéci zweryfikowania programéw studiow. Postulaty dotyez
zmiany proporcji midzy wyktadami i¢wiczeniami bytyby zgodne z wytycznymi
CIGR (Pabis 1997). lecz sugestie bylych studentéw, datgcmsunicia z pro-
gramu studiéw niektérych przedmiotéw rolniczych i podstawowych techribzny
na rzecz przedmiotow ,informatycznychWwiadcz, ze przy wyborze kierunku
studiéw nie brali oni pod uwagcatoksztattu oferty uczelni rolniczege ich ta-
sam@¢ zawodowa jest niesprecyzowana. Tym niemniej warto zastarsiwnad
poprave proporcji migdzy przedmiotami zvgzanymi bezpgrednio z daa specjal-
noscia a pozostatymi przedmiotami, ktérych obeghw programach studiéw wy-
nika wykhcznie z zaleagtzw. miniméw programowych. Nie nalgetez lekcewayé
krytycznych uwag absolwentéw dotycych organizacji zaf.

Przedstawione tu opinie dotygc® przebiegu studiow sktandajdo powanej
refleksji nad istnigjcym systemem motywacji do uzyskiwania dobrych ocen
i potrzely jego unowoczaienia (chéby poprzez modyfikagjzasad przyznawa-
nia stypendiow). Niezlina jest te wicksza dbaté¢ o dobor tematdéw prac magi-
sterskich, by byly one zgodnie ze specjaliza@jrudnym, lecz niezminym zada-
niem jest zapewnienie wszystkim studitym odbywania praktyk zawodowych.

W swietle uzyskanych wynikéw alarmugy jest spadek presti profesoréw. Nale-
zaloby wic zastanowd sie, czy awans naukowy nie jest okupiony ciemiem
zaangaowania dydaktycznego, asjetak, to jak pogodz te dwie przeciwstawne
sfery.

Mimo bardzo pozytywnej oceny zawodowej i spotecznej pozycji absolwemigw
naley lekcewayc¢ ich krytycznych uwag dotygzych poziomu nauczania w za-
kresie wiedzy specjalistycznej. Formujoijte uwagi kieruj sie oni zapewne wia-
snymi déwiadczeniami zawodowymi, co powinno sktah@do powanej refleks;i
nad jakdcia i aktualndcia tresci przekazywanych przez uczelnw procesie
ksztatcenia. Wydaje sirbwniez, ze w procesie nauczania mocno zaniedbanym
obszarem jest ksztalttowanie urgi@josci podejmowania decyzji i rozazywania
problemow.
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EDUCATION QUALITY IN THE OPINION
OF GRADUATES OF THE FACULTY
AGRICULTURAL AND FOREST TECHNOLOGY

Summary

The paper presents results of a survey among two generatiorsloatgs of agri-
culture and forest technology courses at the Lublin University at@igure. The
questions concerned, among others, the former students’ opinion on the course
programme and evaluation of the education quality. The results intheateces-

sity of implementing more efficient system of motivating shidego perform bet-

ter. Moreover, the course programmes should be verified, subjectsseftdtions
chosen more carefully and the course organisation improved.

Key words: graduates, agricultural and forest technology, survey
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